SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZEJ SPOLKI
W ROKU 2013
ORAZ
OCENA SYTUACJI SPOLKI I DZIALALNOSCI ZARZADU SPOLKI
W ROKU 2013

W roku 2013 Rada Nadzorcza Talex S.A. wykonywata swoje funkcje w sposob
nieprzerwany zgodnie z odno$nymi przepisami prawa, w szczegdlnosci kodeksu spolek
handlowych oraz Statutu Spofki.

Rada Nadzorcza na okres obecnej kadencji zostala powotana przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy Talex S.A. odbyte w dniu 25 kwietnia 2013 .
W tym samym dniu, po zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy,
na posiedzeniu Rady Nadzorczej jej cztonkowie dokonali wyboru Przewodniczacego Rady,

ktérym zostata Pani Bogna Pilarczyk.

Na koniec 2013 roku Rada Nadzorcza Spotki miata nastepujacy sktad:
- Grzegorz Ganowicz,
- Andrzej Kurc,
- Marek Nawrocki,
- Jacek Nowak
- Bogna Pilarczyk.
W opisywanym okresie nie nastgpily zadne inne, niz opisane powyzej, zmiany w

sktadzie osobowym Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza w wykonaniu swoich kompetencji dokonata
w dniu 25 kwietnia 2013 r. wyboru Zarzadu Spétki. W drodze uchwaly powotano
Zarzad Spotki w nastepujacym sktadzie:

- Janusz Gocalek — Prezes Zarzadu,

- Jacek Klauzinski — Wiceprezes Zarzadu.

- Andrzej Rozga — Wiceprezes Zarzadu,

- Rafat Szalek — Cztonek Zarzadu,

- Radostaw Wesotowski — Cztonek Zarzadu.



W roku 2013 Rada na cyklicznych spotkaniach podejmowata ocen¢ sytuacji Spotki
1 podejmowata w drodze uchwat niezbedne dla prawidlowego funkcjonowanie Spotki decyzje.

Na posiedzeniu odbytym 20 marca 2013 r. Rada Nadzorcza dokonata wstepnej oceny
1 analizy wynikéw finansowych osiaggnigtych przez Spotke w 2012 r. a na posiedzeniu odbytym
27 marca 2013 r. Rada Nadzorcza powzigta uchwate o przyjeciu sprawozdania finansowego i
sprawozdania  Zarzadu z  dziatalnosci  Spotki  oraz  zatwierdzita  zakres
1 porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki zwotanego na 25
kwietnia 2013 r. oraz przyjeta dokument Sprawozdanie z Dziatalno$ci Rady Nadzorczej Spotki
w roku 2012 oraz ocena sytuacji Spotki 1 dziatalnosci Zarzadu Spoétki w roku 2012,

Na posiedzeniu w dniu 16 sierpnia 2013 r. Rada Nadzorcza, wykonujac swoje
kompetencje okreslone odnos$nymi zapisami Statutu Spoéiki, podjeta uchwale o wyrazeniu
zgody na nabycie przez Spotke od Skarbu Panstwa, nieruchomo$ci niezabudowanej
stanowigcej dziatke gruntu o powierzchni 1.06.89 ha =zlokalizowanej w Poznaniu,
w bezposrednim sgsiedztwie innych nieruchomosci stanowigcych wtasnos¢ Spotki.

Ponadto Rada Nadzorcza, wykonujac swoje kompetencje okreslone trescig Uchwaty nr
13 Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Talex S.A. odbytego
w dniu 18 kwietnia 2012 r., na posiedzeniu w dniu 29 sierpnia 2013 r. wyrazila
w drodze uchwaly zgod¢ na okreslenie przez Zarzad Spoétki celu nabycia przez Spotke
jej akcji wlasnych. Zgodnie z postanowieniami organow Spotki celem nabycia akcji wiasnych
jest ich zaoferowanie do dalszej odsprzedazy.

Rada Nadzorcza Spotki wykonujac roéwniez swoje kompetencje okreslone trescig
Uchwaty nr 20 Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Talex S.A. odbytego w dniu 25 kwietnia
2013 r. przyjeta w dniu 28 sierpnia 2013 r. tekst jednolity Statutu Spotki.

Rada Nadzorcza podjeta réwniez coroczng analize wykonania w Spoétce zasad tadu
korporacyjnego, w odniesieniu do dokumentu ,Dobre Praktyki Spoétek Notowanych
na GPW”. W ocenie Rady zasady te byly w Spolce realizowane w calo$ci, z nastgpujacymi
wyjatkami:

e rekomendacji okreslonych w czgsci I tego dokumentu (rekomendacje nr I.1, 1.5
oraz 1.9). Pierwsza ze wskazanych rekomendacji (tj. nr 1.1) nie jest realizowana

w pelnym zakresie, gdyz Spotka nie rejestruje przebiegu obrad walnego zgromadzenia,

a tym samym nie upublicznia takiego nagrania na stronie internetowej. Natomiast

realizowana w Spoélce Polityka wynagrodzen (rekomendacja nr 1.5) uwzglednia

specyfike struktury akcjonariatu Spotki, w szczegdlnosci fakt, Zze cze¢$¢ czlonkoéw

Zarzadu, bedac jednoczes$nie znacznymi akcjonariuszami Spotki,



ma istotny wplyw na decyzje podejmowane przez Walne Zgromadzenie
oraz uczestniczy w podziale wypracowywanego przez Spotke zysku z tytutu
prawa do dywidendy. Odnoszac si¢ do rekomendacji nr 1.9 Rada Nadzorcza zauwaza,
ze glownymi kryteriami wyboru oséb peigcych funkcje w organach Spoétki sg
kompetencje 1 profesjonalizm kandydata. Ponadto zgodnie z polityka wewngtrzng
Spotki kobiety i mezczyzni majg rowne szanse na zatrudnienie na danym stanowisku.
Nalezy takze zaznaczy¢, ze w skladzie piecioosobowej Rady Nadzorczej znajduje si¢
jedna kobieta, ktora peini funkcj¢ Przewodniczacej Rady Nadzorczej.

e zasady nr II.8 odnoszacej si¢ do stosowania Zatacznika I do Zalecenia Komisji
Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoroéw nie wykonawczych
(...). Odstegpstwo od tej zasady uzasadnia fakt, ze Rada Nadzorcza Spotki funkcjonuje
w minimalnym, przewidzianym prawem, pigcioosobowym skladzie, w Radzie
nie powotano odrgbnych komitetow. Zadania komitetow, o ktérych mowa
w przedmiotowym Zalgczniku, realizowane sa bezposrednio przez Rad¢ Nadzorczg

w pelnym sktadzie.

Jak wskazano powyzej Rada Nadzorcza, w wykonaniu przepisow prawa, podjeta
w drodze uchwaty (w dniu 29 grudnia 2009 r.) decyzje w sprawie powierzenia Radzie zadan
komitetu audytu. Decyzja taka zostala podjeta z uwagi na minimalny sktad osobowy Rady
(tj. 5 osob). Rada Nadzorcza wykonujac zadania komitetu audytu na biezagco monitorowata
i analizowata sytuacj¢ ekonomiczno - gospodarczg Spotki. W okresie minionego roku Rada
odbyta takze cykl spotkan, w tym z gldéwnym biegltym rewidentem Spoéiki, Zarzadem Spoiki,

gléwnym ksiggowym oraz kluczowymi pracownikami.

Rok 2013 byt dla Spoiki Talex S.A. rokiem wychodzenia z zatamania ekonomicznego,
ktére bylo rezultatem spadku w 2012 roku popytu na towary i ustugi bedace przedmiotem
obrotu spotki. Odnotowano znaczny wzrost przychodow ze sprzedazy w 2013 roku (wynosit
on 24% w pordéwnaniu do 2012 roku). Nastgpity tez zmiany w strukturze przychodow
ze sprzedazy — spadty o okoto 5% przychody ze sprzedazy ustug (w 2013 roku stanowity one
35,6% ogotu przychodow , a w 2012 — 40,3%) a przychody ze sprzedazy towarow
1 materialtbw wzrosty w 2013 roku o 33,4% w porownaniu do roku poprzedniego).
Analizujac te wskazniki mozna bytoby uzna¢, ze struktura przychodow ze sprzedazy zmienia
si¢ niekorzystnie. Jednak same przychody ze sprzedazy ustug osiagnely wyzszy poziom

0 9,4%. Wzrosta tez marza na sprzedazy ustug z 21,15% (w 2012 r.) do 32,7% (w 2013 r.).



Tak istotny wzrost byt mozliwy dzigki przeprowadzonym w Spotce zmianom organizacyjnym.
W ich wyniku nastgpito zmniejszenie liczby podwykonawcow i przejgcie §wiadczenia znacznej
czesci ustug przez pracownikow Spotki. Pozwolito to na redukcje kosztow i1 przyczynito si¢ do
polepszenia wyniku finansowego Spofki.

Podkresli¢ nalezy, ze na wynik ten wptynela tez nieznaczna poprawa (z 5,6% w 2012 r.
do 6,1% w 2013 r) rentownosci osigganej na sprzedazy towarow i materiatow.

Zrealizowane wyniki sprzedazowe pozwolilty Spoétce na osiagnigcie w 2013 r. zysku
brutto ze sprzedazy ustug na poziomie 13.632 tys. zt (w porownaniu do 8.030 tys. zt w 2012 r)
1 zysku brutto ze sprzedazy towardéw i materiatow na poziomie 4.598 tys. zt (z 3.195 tys. zt w
2012 r). Tak dobre wyniki Spoétki byly tez mozliwe do uzyskania dzigki splacie naleznosci
objetych odpisem aktualizujacym.

Oceniajac strukture sprzedazy uslug, odnotowac nalezy, ze nadal znaczacy udziat
w tej sprzedazy majg ustugi konserwacji i napraw sprzetu komputerowego (okoto 31%),
znacznie mniejszy — ustugi w zakresie oprogramowania (ponad 16%), uslugi zwigzane
z instalowaniem komputeréw osobistych 1 oprogramowaniem (10%), ustugi hostingu
1 przetwarzania danych (okoto 10%) oraz ustugi projektowania systemoé6w komputerowych
(okoto  9%). Zauwazy¢ nalezy tez systematyczny wzrost ustug zwigzanych
z oprogramowaniem, w tym serwis aplikacji oraz uslugi projektowania systemow
komputerowych. Znacznie wzrosly tez przychody w grupie instalowanie komputerow
osobistych 1 oprogramowania oraz wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych.

Dynamika przychodow ze sprzedazy towaréw i1 materiatow osiaggnigta zostata gtownie
dzigki sprzedazy komputeréw 1 urzadzen peryferyjnych i1 oprogramowania (stanowity one
(99,7% sprzedazy ogotem towardw i materiatow).

Oceniajac strukture sprzedazy Spotki Talex wg sektorow gospodarki podkresli¢ nalezy,
ze nadal najwigkszy udziat w sprzedazy ma sektor bankowo-finansowy. Uksztaltowat si¢ on na
podobnym poziomie jak w roku ubiegtym tj. ponad 60% (60,94%). Nadal duzy, aczkolwiek
nizszy niz w 2012 r (24%), jest udzial w obrotach sektora handlu i ustug (18,36%). Kolejne
miejsce zajmujg sektory: administracja publiczna (10,24% — wzrost o 3,64% w poroéwnaniu z
2012 r.), przemyst (4,69%), edukacja (3,69% - wzrost o 2,79% w poréwnaniu z 2012 r.),
budownictwo (1,20%), gazownictwo (0,52%), energetyka (0,34%) oraz podmioty uzytecznosci
publicznej (0,01%).

Wsrod gtéwnych odbiorcoOw ustug 1 produktow Spotki w sektorze bankowym wymienié
nalezy statych klientow tj: Grupe BZWBK, Credit Agricole Bank Polski S.A., Grupg ING.

Laczne obroty z tymi klientami stanowity okoto 50% obrotow ogdtem. Ponad 5% udziatu w



sprzedazy mial tez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego. Nowym klientem jest
Politechnika Poznanska, dla ktorej Spotka rozpoczeta realizacje kilkuletniego kompleksowego
projektu.

Struktur¢ dostawcow oceni¢ mozna jako prawidtowg 1 bez wigkszych zmian
w stosunku do lat ubieglych. Do najwazniejszych dostawcow w 2013 r. nalezag: ABC Data S.A.
(22,82%), Microsoft Ireland Operations Ltd. (16,38%), Dell (8,31%) i S4E S.A. (8,09%).
Spoétka nie jest w znaczacy sposob uzalezniona od dostawcow a produkty (ustugi) i towary
nabywane od dotychczasowych dostawcow (szczegdlnie od tych, z ktorymi obroty siggaja
okoto 10%) moga by¢ kupowane od innych dystrybutoréw.

Rachunek zyskow wykazuje w 2013 r. zysk netto na poziomie 5.944 tys. zt przy
przychodach ze sprzedazy na poziomie 117.110 tys. zl, co oznacza znaczng poprawe
osiagnietych przez Spotke wynikow. Wplyw na ten pozytywny rezultat mialy zaréwno:
poprawa sytuacji rynkowej w gldownych obszarach dziatania firmy (m.in. wzrost popytu
na  ushugi  integracji  systeméw  teleinformatycznych, ustugi  informatyczne
oraz na oprogramowanie), a takze zmiany organizacyjne wewnatrz Spotki dokonane
w celu optymalizacji procesOw $§wiadczenia ustlug serwisowych infrastruktury IT.
Nie bez znaczenia dla osiagnietych wynikow okazalo si¢ tez Sciagniecie cze$ci naleznosci

1 pozyskanie nowego duzego klienta jakim jest Politechnika Poznanska.

W Spotce nie zostat wdrozony odrebny system kontroli wewnetrznej 1 zarzadzania
ryzykiem zwigzany bezposrednio z procesem sporzadzania sprawozdan finansowych.
Sprawozdania finansowe sporzadzane s3 przez stuzby finansowo-ksiegowe Spoiki
(pod kontrolg Gtéwnego Ksiggowego), a nastgpnie zatwierdzane przez Zarzad. Zatwierdzone
przez Zarzad sprawozdania finansowe sa nast¢pnie poddane badaniu przez niezaleznego
audytora — biegltego rewidenta, wybieranego przez Rade Nadzorcza Spotki.

Procedury wewnetrzne Spotki, w tym takze zwigzane z procesem sporzadzania
sprawozdan finansowych s3g zgodne z wdrozonym w Spoéice zintegrowanym systemem
zarzadzania jako$cig i bezpieczenstwem informacji zgodnym z normami ISO 9001:2008 oraz

ISO 27001:2005.

W ocenie organu nadzoru Spotki Zarzad w podejmowanych czynnosciach przestrzegat
zaréwno porzadku prawnego, okreslonego powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa,

jak 1 regulacjami wewngtrznymi.



Rada Nadzorcza, wykonujac funkcje kontrolne w stosunku do Zarzadu i tym samym
kierujac si¢ dobrem Spoétki oraz jej akcjonariuszy, ocenia, ze prowadzenie przez Zarzad
przedsigbiorstwa Talex S.A. zapewnia jego dalszy dynamiczny rozwdj oraz daje mozliwos¢
realnej oceny realizacji przyjetych zatozen.

Poznan, 31 marca 2014 r.

Za Rade Nadzorcza:



